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REPORTE PERIODICO COBERTURA MAYO »

Nataly Prada <mujermariposa22@gmail.com>
para viviana.sanchezf

Buena Tardee Profe Viviana
A continuacién adjunto el informe correspondiente al mes a la Plataforma SIM para el mes de MAYO

PACTO DE FORMACION: 86 nifios

ESCOLARES EN CENTROS DE INTERES: 65 nifios

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE META: 75.5%

ACCIONES DESARROLLADAS PARA EL CUMPLIMIENTO: Actualizacién de listados en el SIMAT

Cordialmente,

Nataly Rocio Prada M.

Lic. Educacién Fisica
Formadora Deportiva TEC
3004881040
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Cedula
1023028340
1023040045
1023040198
1023040244
1023041161
1028407759
1029295445
1032508643
1042274015
1066893489
1140929507
1140932920
1233913224
23831032018
6956885

N37666417906
N37667146388
N37667191566
N37886626265

Fecha Nacimiento Primer Apellido

2016-06-03
2018-01-07
2018-02-08
2018-02-03
2018-07-05
2016-07-29
2016-04-20
2017-12-26
2018-09-06
2017-10-26
2015-09-29
2017-09-08
2017-12-22
2018-03-31
2017-02-21
2017-12-06
2017-10-14
2016-06-10
2017-01-05

PERDOMO
CALDERON
HERNANDEZ
PINEDA
CARRANZA
PEREZ
CARVAJAL
RIVERA
ESCORCIA
PALENCIA
RIOS
ESPEJO
JIMENEZ
MONTERO
ANDRADE
AGUILAR
ARROYO
IGUARAN
APONTE

Primer Nombre Segundo Apellido

DILAN
EIMY
HAILEN
HELEN
SAMMARA
LUIS
ERICK
ALAN
ABRAHAM
CARLOS
JOVAN
YAMPOL
DARIANIS
AIRAM
DAYSHA
ENMANUEL
VANESSA
MIA
SOFHIA

Jornada escolar complementaria

RAMOS
SANDOVAL
PEREZ
FUERTE
CLAVIJO
BARRIOS
MENDEZ
DIAZ
PEREZ
SALAS
HOYOS
VALERIANO
VERGARA
RODRIGUEZ
AMARIS
ALIENDRES
MALDONADO

SILVA

Segundo Nombre

MARTIN
SAMARA
DAYANN
LORENA
LIZETH
MIGUEL
SANTIAGO
SANTIAGO
DE JESUS
ANDRES
ESTIVEN

PATRICIA
MATHIAS
JACKBELIS
ALEJANDRO

ALEJANDRA DEL CARMEN

ANTHONELA

Remover del grupo

Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover



Cedula
1023041208
1023042944
1025330040
1033822969
1093804630
1140934835
1140935088
5761225
6047192

Fecha Nacimiento Primer Apellido Primer Nombre Segundo Apellido Segundo Nombre Remover del grupo

2018-07-05
2019-03-01
2017-12-12
2018-04-21
2019-05-16
2018-11-05
2019-01-08
2017-12-16
2019-03-10

N37666664885 2019-04-14

MENDIETA
MENDOZA
PEREZ
RAMIREZ
NINO

ROJAS
YEPEZ
PALMAR
MALDONADO
MORENO

GABRIELA
IHAN

ANA

IAN

YEILIN
ALAN
MATHIAS
YEIFREN
EDISON
SANTIAGO

Jornada escolar complementaria

COTRINA
VALENCIA
BARRIOS

ARTUNDUAGA

SILVA
BONILLA
ROJAS
BAEZ
DURAN
CORONA

VALENTINA
SANTIAGO
ARIANA
ESTID

DANIEL
ABEL
SAVIER

Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover



Cedula
1023043554
1023044516
1023045146
1023045349
1023049041
1028957257
1094227099
1095183863
1121509295
1140936023
1140936601
1140937157
1140938448
1141139359
1145229098
1233698666
1233919908
1233919937
1243858177
1243858345
1243858991
5500041

Fecha Nacimiento Primer Apellido Primer Nombre Segundo Apellido Segundo Nombre Remover del grupo

2019-05-23
2019-10-19
2020-02-06
2020-02-02
2019-11-02
2019-08-26
2020-02-09
2021-03-05
2019-03-06
2019-08-07
2019-11-14
2020-03-30
2020-05-30
2020-04-16
2019-09-25
2019-07-16
2019-09-03
2019-09-10
2020-01-17
2020-03-29
2020-06-09
2019-11-01

N37666796843 2019-10-30
N37666923190 2019-06-15
N37666935975 2020-03-02

FUENTES
CORTES
LADINO
ROJAS
GARCIA
LUNA
VARGAS
HERRERA
PERENGUEZ
SIERRA
BOTERO
PIGUS
MESTRA
CHAPARRO
CONTRERAS
PLAZAS
MARTINEZ
DORIA
CUENCA
APONTE
PADILLA
GODOY
MALDONADO
QUINTANA
ROJAS

ANGEL
SALOME
DANNA
VALERY
JOSIAS
THALIA
JONATHAN
AINHARA
EMILY
JOEL
ZAREEN
EITHAN

IAN

AARON
JOSEYBIMAR
EIMMY
Z0E
MANUEL
MARIANNE
SALOME
BRIGITTE
BEYKER
KARLIANNY
JOSE
SAIDLIBER

Jornada escolar complementaria

GONZALEZ
CARVAJAL
ZAMBRANO
GAMBOA

CASTELLANOS

FALCON
ORTEGA
HERNANDEZ
NARVAEZ
RODRIGUEZ
MARTINEZ
FERNANDEZ
URUETA
ENCISO
CASELLES
ROJAS
VARGAS
LOPEZ
ZAMBRANO
QUITIAN
GALLEGO
VIERAS
ALVAREZ
CEDENO
SIFONTES

SMITH
SOFIA
MICHELLE
SOFIA
SAMUEL
ISABELLA
SANTIAGO

VANESA
CAMILO
ALAIA
VALENTIN
JOSE
DANIEL
SENAY
SALOME
ALEJANDRA
DAVID
SAMANTHA

SALOME
LEONEL
JOEMMY
YISKEIBESON
CHALOTTE

Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover



Cedula
1023040574
1028792797
1058039050
1061227668
1102643161
1140934362
1140934886
1206224196
1222133481

Fecha Nacimiento Primer Apellido

2018-04-07
2017-03-22
2018-12-24
2018-03-16
2017-10-21
2018-07-07
2018-11-28
2018-09-21
2019-01-16

N37666759286 2017-08-26
N37666909452 2017-11-27

QUESADA
URIBE
LOZANO
ROJAS
MARTINEZ
NEIRA
RODRIGUEZ
MESTRA
NARVAEZ
URDANETA
RUIZ

Primer Nombre Segundo Apellido Segundo Nombre Remover del grupo

MARIANA
NITXI
DANNA
EITHAN
ALISSON
VALERY
SHAROL
MELISSA
SARA
YOLIANNYS
YEISY

Jornada escolar complementaria

DE HOYOS
DIAZ
VASQUEZ
GUAR
PIMIENTA
DIAZ
SALAZAR
YANES
ESPINOSA
CARRASQUERO
GUERRA

JOUZUMYTH
ISABELLA
LEANDRO
PAOLA
SOPHIA
SOFIA

ISABELLA
ISABEL
ALEJANDRA

Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
Remover
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FORMATO DE EVIDENCIAS PSICOSOCIALES
REPORTE MENSUAL

MAYO
20/05/2026
NATALY ROCIO PRADA MOYANO

IED NUEVO SAN ANDRES DE LOS ALTOS

ZONA 6
Localidad de USME
Cl. 69a Sur #1-7, Bogota

Tema trabajado: MOTIVACION

Objetivo de la actividad: Brindar a los formadores y formadoras JEC estrategias para la construccién
de entornos pedagogicos protectores y reflexiones sobre la motivacion que fortalezcan la
participacion, permanencia y el desarrollo integral de los nifios, nifias y adolescentes, promoviendo la
construccion de vinculos seguros y el reconocimiento del centro de interés como un espacio inclusivo
y transformador.

Poblacién participante: Estudiantes grados Tercero

NUmero aproximado de participantes: 18 a 20 nifios

Metodologia:
ACTIVIDAD 1: Se solicito a los estudiantes realizar en unas hojas dibujos alusivos a un aprendizaje
nuevo adquirido en el centro de interés durante el afio y al socializar su dibujo también expresaran

gue los motiva aprender cosas nuevas en el colegio y en el centro de interés.

Evidencias fotogréaficas




ACTIVIDAD 2: Los estudiantes se organizan en equipos de 4 a 5 personas para organizarse entorno
a 2 conos que seran protegidos por unos comparieros designados por la formadora, el juego consiste
en que los estudiantes que estan rodeando los conos intentaran tumbarlos por medio de
lanzamientos con un balén, pudiendo hacerse pases entre si para engafar a los compafieros que
estan protegiendo los conos. Todos los integrantes del equipo rotaran por el rol de defender los
conos para tener la oportunidad de vivenciar este reto. Los compafieros que estan afuera deberan
motivarse entre si para lograr tumbar los conos mientras los que estan protegiendo deben crear la
mejor estrategia para evitar que sus conos sean golpeados por el balon.

Evidencias Fotograficas

Observaciones:

1. Resulta mas facil atacarse o juzgar a quien falla 0 se equivoca en un ejercicio, antes de
expresar una palabra de animo para su compafiero asi sea del mismo equipo.

2. En los grupos mixtos la mujer es quien se le nota mas el interés de motivar a su compafiero
para lograr el punto o el objetivo de la actividad.

3. En general los nifios estan mas pendientes de juzgar la situacién ajena que de centrase en lo
gue hace cada uno y como puedo hacerlo mejor.

4. Los nifios estan a la espera de recibir “aprobaciéon” de un externo ya sea su compafiero o su
profesor para sentirse mas seguro de lo que esta habiendo asi reconozca que lo hizo bien.

5. Se observa que cuando un grupo de nifios animan, motivan a un compafiero este desarrolla

de mejor forma los ejercicios u actividades propuestas que cuando no se le dice nada.



Recomendaciones / acciones a fortalecer

Siempre recalco durante mis clases la importancia de valorar cada proceso y sobre todo cada logro
por pequefio que sea frente a un ejercicio que va mejorando en su ejecucion a través de las
diferentes actividades propuestas. Por lo que pienso que debe ser una actitud que los otros nifios
deben compartir entre si en especial cuando se le nota el esfuerzo a ese compariero por hacerlo bien
a pesar de que presente dificultades, por lo que se solicitara a los nifios que apoyen este tipo de
situaciones para crear en cada uno el habito de motivar al comparfiero a ser mejor.

Corregir que la competencia es con si mismo y con lo que ha realizado en las actividades pasadas
gue actualmente ha desarrollado mejor mas que la competencia con el compafero, ya que la
automotivacion es el primer paso para valorarse y entender su propio proceso, reconociendo sus
fortalezas fisicas, emocionales y deportivas asi como las dificultades que requieren un poco mas
esfuerzo, persistencia y atencion.

Nombre del formador(a): Nataly Prada

Fecha:20 de Mayo 2026



